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trasparente

AVVISO PUBBLICO

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+)

Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica

Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, diinclusione, di riduzione
dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di
motivazione allo studio.

OGGETTO: ATTO di Interpello Interno per I'individuazione di n. 9 (nove) docenti con funzione di
ESPERTO FORMATORE

Il Dirigente Scolastico
VISTO AVVISO PUBBLICO Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);
VISTA la nota di autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024;
VISTO il decreto di assunzione a bilancio Prot. 3845 del 19/06/2024;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA I'approvazione del Cdl del 16/05/24 verbale n. 12 delibera n. 42 prot. 3223 del 23/05/24;
VISTA I'approvazione del CdD del 16/05/24 verbale n. 5 delibera n. 7 prot. 3218 del 23/05/24;
VISTO L’art . 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ;

VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

EMANA

il presente
Atto di Interpello Interno per l'individuazione di n. 9 (nove) docenti interni con funzione di ESPERTO
FORMATORE. Ll'individuazione delle risorse umane é finalizzata al conferimento di incarichi per attivita di
insegnamento per i moduli didattico — laboratoriali di seguito indicati:
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RIEPILOGO MODULI RICHIESTI

Tipologia modulo Titolo
Competenze in materia di Moi cittadini
cittadinanza
Consapevolezza ed Moi piccoli artisti (due)

espressione culturale

Consapevolezza ed Moi piccoli artisti (uno)
espressione culturale

Educazione motoria Gioco anch'io
Educazione motoria Giochiamo insieme
Lingua madre Mews dalla scuola

Lingua straniera (inglese per EAT WELL, LIVE WELL!
gl allievi della scuola

primaria)

Matematica, scienze e Matematica a tavola (uno)
tecnologie

Matematica, scienze e Matematica a Tavola (due)
tecnologie

Art. 1 — Ambito di applicazione degli incarichi

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+)
Azione: ESO4.6.A4
Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica
Sottoazione: ESO4.6.A4.A
Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento
e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio.ll
percorso progettato mira a:
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Rafforzare motivazioni e interesse verso la scuola intesa come diversa opportunita formativa.
Sviluppare attivita personalizzate, individuali o di gruppo, finalizzate a sostenere il successo
formativo dell’allievo che mirino al riallineamento e rafforzamento di eventuali aree di
competenze di base carenti.

Consolidare competenze logiche e linguistiche, attraverso sperimentazioni in situazione.
Sviluppare capacita di gestione dei rapporti interpersonali e di modalita comunicative
organizzate e consapevoli.

Sviluppare pensiero critico, creativita e spirito d’iniziativa.

Acquisire competenze digitali.

Sviluppare il pensiero computazionale.

Allenare alla soluzione di compiti complessi.

Potenziare competenze logiche ed intuitive e rafforzare le capacita di problem solving in modo
creativo ed efficiente.

Potenziare il livello di padronanza della lingua inglese nelle quattro dimensioni Listening/
Reading/ Speaking/ Writing al fine di preparare gli alunni all’lesame per conseguire la
certificazione Cambridge.

Fornire strumenti di base per fare emergere talenti e valorizzare le capacita individuali onde
potere “costruire il proprio futuro”.

Orientare alla formazione scolastica successiva.

Attuare forme di progettazione partecipata.

Imparare ad imparare.

Sviluppare competenze sociali e civiche.

Cominciare a confrontarsi con le dinamiche produttive e progettuali del mondo del lavoro.
Favorire I'acquisizione di skills life, di un equilibrio psicofisico, nonché la capacita di vivere
armonicamente il proprio corpo e la realta circostante.

Consentire I'eliminazione dei fattori di ansia e il miglioramento delle capacita relazionali.

Fare emergere nuove attitudini e potenziali talenti degli alunni onde accrescerne I'autostima e
la fiducia in sé, che si ritengono il punto di partenza per il recupero motivazionale.

Promuovere la crescita culturale dei soggetti coinvolti.
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e Offrire ai giovani, bombardati da molti stimoli esterni in una oggettiva situazione di difficolta di
discernimento, l'opportunita di socializzare, in contesti reali e non virtuali, raggiungendo
gratificazioni immediate.

Destinatari:

= Allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per elevato numero di
assenze; demotivazione; disaffezione verso lo studio.

= Allievi in condizioni socio-economiche svantaggiate e/o in una situazione di abbandono
familiare.

= Allievi con esiti scolastici positivi e problemi relazionali.

= Alunni che, motivati e con esiti positivi, possano fungere da supporto (esempio, traino, peer —
tutoring, ecc...) ai loro coetanei variamente svantaggiati.

= Alunniinteressati a quanto definito nel progetto.

= Alunni che vogliano potenziare le loro competenze in vari settori.

= Alunni che vogliano acquisire nuove competenze in vari settori.

La partecipazione degli alunni ai percorsi formativi pianificati sara su base volontaria.

In fase di selezione degli alunni, i tutor individuati, nel merito dell’opportunita formativa,
coordinandosi con i C.d.C. interessati, valuteranno I'opportunita di estendere |'accesso ad altri
alunni e/o di selezionare i singoli allievi.

Art. 2 — Oggetto degli incarichi e attivita da ascrivere ai professionisti nell'ambito dell'incarico
professionale

L'Awviso e finalizzato alla individuazione, mediante selezione di n. 9 ESPERTI interni per il
conferimento di incarichi aggiuntivi, secondo i termini del CCNL —firmato il 18 gennaio 2024, |'art.
25 comma 5 del d.lgs. 165 del 2001, I'art.1 comma 83 della legge n. 107 del 2015, I'art. 2103 c.c.
ed il d.lgs.165/01, per lo svolgimento di attivita funzionale e di ausilio di co-formazione con le
future professionalita specialistiche di “insegnamento” per rafforzare i livelli di apprendimento
degli allievi di eta compresa tra i 8 e i 10 anni, anche co-progettando interventi esecutivi formativi
per I'innalzamento delle competenze di base e contro la dispersione scolastica rivolti a target
specifici individuati dalla stessa istituzione scolastica ed indicati di seguito nella tabella di
riferimento;

Il presente avviso e corredato di 3 (tre) allegati: Modello di domanda di partecipazione alla
selezione in carta libera, dichiarazione sostitutiva di atto notorio e scheda di autovalutazione titoli.
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| candidati dovranno, comunque, possedere competenze di facilitazione e integrazione delle
attivita extracurriculari previste dal piano con la didattica curricolare.

In caso di insufficiente disponibilita manifestata, agli esperti individuati potranno essere attribuiti
pil moduli, previa sottoscrizione di apposito verbale di accettazione incarico.

Qualora non pervengano istanze in numero sufficiente da parte degli aventi diritto (alunni) il
percorso didattico non verra avviato.

La presentazione della candidatura in qualita di esperto formatore non esclude la possibilita per
il candidato di poter produrre istanza in qualita di tutor per un percorso didattico (modulo)
diverso. Tuttavia i due incarichi sono tra loro incompatibili per lo stesso modulo e, pertanto, il
candidato che dovesse essere individuato per entrambe le funzioni dovra scegliere di svolgere
una di esse. Il DS provvedera, in tal caso, allo scorrimento della graduatoria per I'assegnazione
dell’incarico utile.

Non saranno affidati incarichi plurimi salvo assenza totale di richieste interne.

COMPITI DELL’ESPERTO

Si precisa che I'assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comportera per
gli incaricati I'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti e funzioni:

e partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo
Operativo di Piano per coordinare I'attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase
iniziale, col tutor d’aula del percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano
progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie
metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

e svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo
di Progetto. La_ mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera
I'immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;

e predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o
schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita
didattiche del singolo percorso formativo;

e elaborare gli items per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

e elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo, le verifiche
necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati
corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, le schede
personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;
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e consegnare una relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui
livelli raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovra essere consegnato al Gruppo Operativo
di Progetto per essere custodito agli atti dell’istituto;

e predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

e programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in
un specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.

e inserisce i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel Modulo, il calendario, le
prove diverifica e i materiali prodotti nel sistema GPU;

e Coordinare le iniziative di valutazione, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione
dei risultati, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

e Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterne, nazionali e internazionali,
facilitandone la realizzazione e garantendo I'informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

e Raccogliere i dati della valutazione, dell’efficacia degli interventi, del miglioramento delle
competenze professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione
dei risultati raggiunti;

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO
Il compenso lordo stato orario e stabilito in € 70,00 per un totale di euro 2.100 (modulo di 30 ore)
compresi oneri dovuti per legge. Lo stesso non dara luogo a trattamento assistenziale e
previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico
dell’lstituto.
| compensi sono calcolati in base alle disposizioni dell'Autorita di Gestione del PON e alla
normativa specifica relativa alle ore di non insegnamento
La liquidazione avverra a conclusione delle attivita, previo conteggio delle ore certificate,
rendicontate e registrate e a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento assegnato a
guesta Istituzione Scolastica.
Tutti i dati e le informazioni di cui si entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.
Il docente autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali
per i fini di cui alla presente prestazione ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni
ed integrazioni.
Il presente decreto di nomina € immediatamente esecutivo e pubblicato all’albo online.

Criterio prelazionale é la conoscenza e la capacita di gestione dei sistemi GPU 2020 e SIF2127.
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L'utilizzo dei costi standard unitari (CSU) ai sensi dell’art. 67, comma 1, lett. b) del Reg. UE
1303/2013 obbliga la scuola alla tenuta dei registri di presenza e a un continuo controllo delle
presenze dei partecipanti, in quanto la diminuzione delle frequenze comportera una proporzionale
riduzione dell'importo autorizzato relativo al costo dell’area gestionale. Si precisa che, qualora il
numero dei partecipanti scenda al di sotto del minimo (n. 9) per due incontri consecutivi, il corso
dovra essere immediatamente sospeso.

Ai fini della riuscita dei percorsi laboratoriali, tra il tutor interno e I'esperto formatore € necessario

sviluppare un rapporto di forte interazione finalizzato a:

a) definire le condizioni organizzative e didattiche favorevoli all’apprendimento sia in termini di
orientamento che di competenze;

b) garantire il monitoraggio dello stato di avanzamento del percorso, in itinere e nella fase
conclusiva, al fine di intervenire tempestivamente su eventuali criticita;

c) verificare il processo di attestazione dell’attivita svolta e delle competenze acquisite dallo
studente;

d) raccogliere elementi che consentano la riproducibilita delle esperienze e la loro
capitalizzazione.

Art. 3 — Requisiti professionali - Competenze richieste

Eventuali istanze avanzate in difformita al precedente disposto saranno prese in considerazione in
subordine alla effettiva disponibilita manifestata per il modulo richiesto.

Gli esperti verranno individuati secondo i seguenti criteri:

1. Titoli culturali specifici inerenti I'attivita da svolgere;

2. Esperienze professionali maturate nel settore oggetto dell'incarico presso pubbliche
amministrazioni o istituzioni scolastiche, con precedenza a quelle dello stesso ordine e grado
dell’istituzione proponente.

La valutazione comparativa dei titoli e I'attribuzione del punteggio sara effettuata secondo Ila
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO FORMATORE (allegato C)

Art.4 — Presentazione della candidatura e contenuto della domanda.

La domanda di partecipazione alla selezione (domanda) resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n.
445/2000 deve rispettare, pena l'esclusione, le prescrizioni e le modalita di trasmissione di seguito
riportate:
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essere redatta e conforme allo schema di “Modello di domanda di partecipazione alla
selezione” di cui all' Allegato A al presente Avviso.

Essere sottoscritta con firma autografa sull'ultima pagina (con firma per esteso e leggibile).

Si puo concorrere per un massimo di due moduli.

Essere consegnata in segreteria.

La domanda di partecipazione alla selezione e i relativi allegati dovranno pervenire,
perentoriamente, pena I'inammissibilita, entro e non oltre le ore 13:00 del 26 giugno 2024. Ai
fini dell’lammissibilita fara fede I'orario di ricezione della domanda di partecipazione riportato
sulla data di protocollo in ingresso.

. Il recapito che il candidato elegge ai fini della procedura & quello dichiarato dallo stesso nella

domanda di partecipazione alla selezione. Ogni sua eventuale variazione deve essere
comunicata tempestivamente all’Ufficio protocollo.

L'istanza dovra essere corredata degli allegati che devono rispettare le caratteristiche di seguito
indicate:

a.

(o8

Domanda di partecipazione alla selezione secondo il modello di domanda, in carta libera,
allegato al presente avviso (allegato A) unitamente alle dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorieta (allegato B) per [I'autocertificazione dei titoli accademici e dei titoli di
servizio/esperienze professionali maturate (allegato C)

. Curriculum vitae dal quale risultino le esperienze professionali nonché tutti gli elementi utili alla

valutazione delle competenze richieste di cui all’Art. 3 del presente Awviso. Il Curriculum Vitae
in lingua italiana, datato e sottoscritto all’ultima pagina con firma autografa per esteso e
leggibile. Deve inoltre riportare |'autorizzazione al trattamento dei dati personali di cui al D.lgs
196/2003 e ss.mm.ii. e la dichiarazione di veridicita dei dati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.
Copia di un documento di identita del sottoscrittore/candidato in corso di validita.

CAUSE DI ESCLUSIONE
1) Istanza di partecipazione e/o documenti allegati pervenuti all’ufficio protocollo di questa

amministrazione oltre il termine fissato per la ricezione delle domande. L'istituzione scolastica
non risponde di eventuali ritardi e/o disguidi, quale ne sia la causa o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, in ordine alle domande e/o documenti pervenuti
oltre il predetto termine.
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2) Curriculum Vitae non in formato europeo.
3) Documento di identita scaduto o illeggibile.
4) Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero.

Art.5 — Costituzione della Commissione di Valutazione

L'analisi delle candidature e effettuata dal DS/RUP eventualmente coadiuvato da altri 2 membri
non coinvolti o interessati alla selezione.

La Commissione/il DS RUP, dopo aver verificato i requisiti di ammissione, valuta i titoli del
candidato e redige una prima graduatoria di merito, secondo la griglia di valutazione in calce al
presente atto. Di tutte le operazioni di esame e delle decisioni adottate, sara redatto, un apposito
verbale sottoscritto da tutti i componenti. Al termine dei lavori la Commissione redige la
graduatoria finale, avente carattere di provvisorieta, che sara approvata con apposita
Determinazione Dirigenziale. Si precisa che per I'assegnazione degli incarichi si terra conto dei
criteri:

1. Docente diruolo nella classe di concorso attinente al modulo richiesto;

2. abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

3. abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso la scuola;

4. abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre istituzioni

scolastiche.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul Sito internet sezione Albo online dell’istituzione
scolastica. E ammesso reclamo avverso la graduatoria entro 3 giorni dalla data di pubblicazione.

Esaminati gli eventuali reclami, le graduatorie saranno pubblicate in via definitiva sul Sito internet
sezione Albo online dell’istituzione scolastica.

Art. 6 — Durata e trattamento economico

Gli incarichi avranno una durata pari a quella prevista nei singoli moduli del Piano Operativo del
“PON 2014-2020", e comunque subordinata ai relativi impegni di spesa giuridicamente vincolanti
(incarichi), che di volta in volta verranno assunti con la sottoscrizione di apposita lettera di
incarico. Il committente puo prorogare, ove ravvisi un motivato interesse, la durata del contratto
solo al fine di completare i progetti e per ritardi non imputabili al collaboratore, fermo restando il
compenso unitario pattuito per i progetti individuati.

| termini e le modalita di espletamento dell’incarico saranno specificati nella lettera di incarico. Il
dirigente verifichera periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico, particolarmente quando
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la realizzazione dello stesso sia correlata a fasi di sviluppo, mediante verifica della coerenza dei
risultati conseguiti rispetto agli obiettivi affidati.

L'ammontare del corrispettivo, previa presentazione di relazione delle attivita e timesheet delle
attivita svolte, & definito in sede di sottoscrizione della lettera di incarico e/o contratto di
prestazione d’opera, secondo il seguente importo: € 70,00 lordo stato per I’esperto. Per gli
incarichi affidati dovranno essere effettuate le ritenute assistenziali e previdenziali nonché gli
oneri a carico dello Stato previsti dalla normativa vigente.

La liquidazione e il pagamento sono subordinati all’acquisizione effettiva delle somme da parte
degli organi Ministeriali nelle Casse dell’Amministrazione Scolastica. Gli incarichi conferiti e i
curricula dei candidati selezionati saranno pubblicati sul Sito web scolastico sezione
Amministrazione trasparente.

Art. 7 - Luogo di svolgimento, trasferte e missioni

L'incarico _si svolgera prevalentemente presso la sede/i dell’amministrazione scolastica ed in
eventuali altri luoghi da essa individuati, come aziende esterne, associazioni, strutture sportive,
ecc. Sono da considerarsi inclusi nei corrispettivi indicati eventuali costi di trasferta/missione per
le attivita svolte fuori dalla area urbana ove ricade la sede principale dell’lamministrazione
scolastica e degli eventuali plessi dislocati.

Tutte le attivita organizzate nell’ambito del PON sono da considerare attivita scolastiche, anche
agli effetti dell'ordinaria copertura assicurativa INAIL per conto dello Stato. Pertanto, ai sensi del
D.P.R. 9 aprile 1999, n. 156 (Regolamento recante modifiche ed integrazioni al D.P.R. 10 ottobre
1996, n. 567, concernente la disciplina delle iniziative complementari e le attivita integrative delle
istituzioni scolastiche), non e dovuto il pagamento di alcun premio assicurativo all'INAIL, per gli
allievi e per tutto il personale impegnato, neppure per le fasi di stage in azienda, pertanto
I'amministrazione scolastica & esonerata da qualsiasi responsabilita per eventuali danni subiti fuori
dalle sedi laboratoriali scolastiche anche dovuti a spostamenti per raggiungere i luoghi deputati
alle attivita.

Art. 8 - Conferimento dell’incarico e stipula del contratto

Ai candidati selezionati verra conferito, secondo i tempi e nelle modalita scelte dalla
Amministrazione, |'incarico di collaborazione interna con vincolo di subordinazione. Si ricorda che
gli incarichi dovranno rigidamente attenersi al “Codice di comportamento dei dipendenti del
MIUR” approvato con decreto ministeriale 30 giugno 2014, n. 525, che, in ottemperanza a quanto
previsto dall'art. 54 del D.lgs. n. 165/2001 cosi come sostituito dall'art. 1, comma 44 della L.
190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
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nella pubblica Amministrazione", integra e specifica il Codice di Comportamento dei dipendenti
pubblici di cui al DPR n. 62/2013. e alle indicazioni previste dalla vigente normativa in materia di
prevenzione dei fenomeni corruttivi.

Art. 9 — Efficacia ed entrata in vigore

Il presente avviso entra in vigore dalla data di pubblicazione sul sito web della scuola all’Albo
online ex art. articolo 32 della legge 69/2009 e artt. 8 e 33 del Decreto Legislativo n. 33 del 14
marzo 2013.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, prof.ssa Francesca Anna Maria Alesci.
Art. 10 — Trattamento dei dati personali

Titolare del trattamento dei dati &€ ’Amministrazione Scolastica in capo all’ufficio del Direttore dei
SS.GG.AA. Con riferimento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e
ss.mm.ii., i dati contenuti nelle domande pervenute saranno trattati ai soli fini della gestione della
presente procedura.

Art. 11 - Norma di rinvio

Per tutto quanto non disciplinato dal presente avviso di selezione, che costituisce lex specialis, si
rinvia alla normativa comunitaria e nazionale che regola la materia.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Francesca Anna Maria Alesci

Il documento & firmato digitalmente ai
sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.

Firmato digitalmente daj SCI
FRANCESCA ANNA
Data: 21/0642024

DIGITAL
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